Kryteria rozwigzywania umow z nauczycielem zgodnie z art.20.1 KN

w Przedszkolu nr 11 w Siemianowicach SL.

Zgodnie z art.20.1 KN w razie koniecznosci wypowiedzenia umowy z

nauczycielem brane sg pod uwage nast¢pujacego kryteria:

. Staz pracy.

. Posiadane kwalifikacje na zaymowanym stanowisku.

. Stopien awansu zawodowego nauczyciela.

. Niekorzystna ocena pracy i osiggni¢¢ w nauczaniu oraz wychowaniu.
. Niekorzystna ocena przez przetozonych oraz dzieci i ich rodzicow.

. Dyscyplina pracy.

. Podstawa nawigzania stosunku pracy.
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. Dlugotrwate, dezorganizujace prac¢ w przedszkolu nieobecnosci nauczyciela w
pracy z powodu choroby.
9. Spelnianie przestanek uprawniajagcych do emerytury 1 posiadanie innych zrédet
utrzymania.
10.Matoletnie dzieci na utrzymaniu.

11.Fakt odmowy przyjecia propozycji ograniczenia zatrudnienia.

Kryteria zostaty przyjete zarzadzeniem Dyrektora Przedszkola nr 11 nr 17/2022 z
dnia 24.10.2022r.



